LONATO. Presentata l'iniziativa promossa dalla Feralpi che punta a sensibilizzare sui temi della sicurezza

Infortuniin azienda, quando
la prevenzione diventa creativa

Lamostra itinerante di manifesti
dedicati alle sostanze pericolose
e stata allestita dagli studenti
dell’Accademia Santa Giulia

Marta Giansanti

Venticinque manifesti per
sensibilizzare gli operatori
sui rischi derivanti dall'espo-
sizione a sostanze pericolose
nei luoghi di lavoro: saranno
iprotagonisti della mostra iti-
nerante inaugurata ieri matti-
na nello stabilimento del
Gruppo Feralpi di Lonato
del Garda. Un progetto orga-
nizzato da AiFos (Associazio-
ne italiana formatori ed ope-
ratori della sicurezza sul lavo-
T0) come «innovativo contri-
buito» alla campagna euro-
peabiennale 2018-2019 «Sa-
lute e sicurezza negli ambien-
ti dilavoro in presenza di so-
stanze pericolose», promos-
sa dall’Agenzia europea per
la sicurezza e la salute sul la-
voro (Eu-Osha), e immedia-
tamente accolto dal leader
del gruppo aziendale Giusep-
pe Pasini.

«Parlare di sicurezza sul la-
voro non prevede solo I'ado-
zione di concrete precauzio-
ni e cautele, ma include an-
che lo sviluppo di un tessuto
culturale interno, perché si
pud migliorare attraverso
una maggiore sensibilita ver-
so0 questi temi» ha dichiarato
Pasini sottolineando ancora
«ilgrande lavoro svolto da Fe-
ralpi in termini di prevenzio-
ne portando l'azienda a regi-
strare isolati casi di infortu-
ni».

I MANIFESTI sono stati ideati
erealizzati dai ragazzi del se-
condo anno di Grafica, Web
e Comunicazione d’impresa
dell’Accademia di Belle Arti
Santa Giulia di Brescia, coor-
dinati dal professor Claudio
Gobbi. Immagini pitt 0 meno
forti, ma fortemente rappre-
sentative di un importante
messaggio da veicolare per
promuovere un‘adeguata va-

e
L'inagurazione della mostra ieri mattina alla Feralpi Lonato

Giuseppe Pasini:
«Eunobiettivo
strategico creare
untessuto
culturale dentro
ogniimpresa»

InLombardia
l'Inail prevede
difinanziare
unpacchetto
diprogetti
per 57 milioni

lutazione dei probabili rischi
nelle aziende. «Quasi un ri-
torno ai primi del 900 quan-
do, allinterno delle fabbri-
che e vicino ai macchinari, ve-
nivano affissi manifesti di
istruzioni sul loro utilizzo ma
- ha sottolineato Rocco Vita-
le, presidente di AiFos - & an-
che un modo alternativo di fa-
re cultura». «Far entrare la
creativita nei luoghi di lavoro
e trascrivere su pannelli im-
magini ed espressioni di qual-
cosa di invisibile e stato I'o-
biettivo dei ragazzi: i lavora-
tori del futuro», ha spiegato
Riccardo Romagnoli, diretto-
re del’Hdemia Santa Giulia.
Un’attenzione a cui I'Tnail
concentra notevoli energie e
risorse economiche. Solo lo
SCOr'so anno sono stati eroga-
tiacirca 90 imprese delle pro-
vincia sei milioni di euro, a
fondo perduto, rivolti a pro-
getti di sicurezza aziendale.
Quest’anno, invece, sono pre-
visti solo per la Lombardia
fondi per 57 milioni di euro
in crescitarispetto ai 40 dello
scorso anno, «segno del ruo-
lo fondamentale che l'istituto
riveste», come sottolineato
da Mariella Morelli, respon-
sabile del Processo di preven-
zione Inail provinciale. o



